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UMOWA O UDZIELENIE WSPARCIA SZKOLENIOWEGO

w ramach projektu ,Utworzenie i wsparcie funkcjonowania Branzowego Centrum

Umiejetnosci w branzy hotelarsko-gastronomiczno-turystycznej, w dziedzinie gastronomia

i kelnerstwo, przy Zespole Szkét — Matopolska Szkota Goscinnosci w Myslenicach”

zawartawdniu ..., w Myslenicach pomiedzy:

Zespotem Szkot — Matopolska Szkota Goscinnosci im Tytusa Chatubinskiego,

z siedzibg przy ul. Zdrojowa 18, 32-400 Myslenice jako organem prowadzacym Branzowe Centrum
Umiejetnosci w dziedzinie gastronomii i kelnerstwa,

reprezentowanym przez: Barbare Firek — Dyrektora Zespotu Szkdét Myslenicka Szkota
Goscinnosci w Myslenicach zwanym dalej Realizatorem,
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zwanym/-g dalej Uczestnikiem/Uczestniczka

§1

Przedmiot umowy

1. Przedmiotem niniejszej umowy sg zasady uczestnictwa w szkoleniu organizowanym

w ramach Projektu np. ,Utworzenie iwsparcie funkcjonowania Branzowego Centrum
Umiejetnosci w branzy hotelarsko-gastronomiczno-turystycznej, w dziedzinie gastronomia
i kelnerstwo, przy Zespole Szkét — Matopolska Szkota Goscinnosci w MysSlenicach”.

Projekt jest realizowany w ramach konkursu: Utworzenie i wsparcie funkcjonowania
120 Branzowych Centrum Umiejetnosci (BCU), realizujgcych koncepcje Centréw
Doskonatosci Zawodowych (CoVEs) wspdtfinansowanego w ramach Krajowego Planu
Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci.

Realizator  organizuje  szkolenie na podstawie umowy o dofinansowanie
nr KPO/23/2/BCU/U/0030 z dnia 17.07.2024 r.

§2
Postanowienia szczegétowe
Przedmiotem niniejszej Umowy jest organizacja oraz przeprowadzenie przez Realizatora
na rzecz Uczestnika/Uczestniczki projektu szkoleniowego, wybranego podczas procesu
rekrutacji, obejmujgcego jedno z ponizszych szkolen:
a. szkolenie dla os6b mtodych w wymiarze 30 godzin dydaktycznych (15 godzin zajec
teoretycznych oraz 15 godzin zaje¢ praktycznych) pn. ,Nowe trendy w gastronomii”;
b. szkolenie dla nauczycieli pn. ,Jako$¢ mikrobiologiczna w cateringu dietetycznym”
w wymiarze 15 godzin dydaktycznych;
c. szkolenie dla os6b dorostych w wymiarze 30 godzin dydaktycznych, realizowane
w ramach jednego z nastepujgcych tematow:
1 Bezpieczenstwo od kuchni — jak tworzy¢ zaufany catering dietetyczny.
[ Boxmaster plan — tworzenie skutecznych diet krok po kroku.
[J Innowacje na talerzu — kulinarne triki w dietach pudetkowych.
[J Od przepisu do pudetka — produkcja positkéw w cateringu dietetycznym

2. Szkolenia beda realizowane stacjonarnie w budynku Branzowego Centrum Umiejetnosci

przy Zespole Szkét — Matopolska Szkota Goscinnosci, przy ul. Zdrojowej 18, 32-400
Myslenice.

3. Terminy oraz szczegotowy harmonogram realizacji szkolen zostang przekazane
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Uczestnikom/Uczestniczkom w odrebnej informacji, w formie pisemnej lub elektronicznej,
przed rozpoczeciem szkolenia. Ewentualne zmiany harmonogramu nie wymagajg formy
aneksu do niniejszej Umowy.

4. Liczba uczestnikdw w jednej grupie szkoleniowej wynosi 10 osob.

§3
Uprawnienia i obowigzki Realizatora

1. Realizator zastrzega sobie prawo do:

a. Przeprowadzenia ewaluacyjnego badania ankietowego wsrod uczestnikow Projektu;

b. Dokonywania zmian w harmonogramie szkolen lub odwotania zaje¢ z przyczyn od
niego niezaleznych. Jednoczesnie zobowigzuje sie do poinformowania
uczestnikow/uczestniczek projektu o wszelkich zmianach drogg mailowa,
telefonicznie oraz za posrednictwem strony internetowej BCU.

2. Realizator zobowigzuje sie do:

a. Nieodpfatnej organizacji i przeprowadzenia szkolen okreslonych w Regulaminie
Projektu, zgodnie z zapisami umowy o objecie przedsiewziecia wsparciem z planu
rozwojowego, Regulaminem oraz obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa,

b. Zapewnienia odpowiednich pomieszczen wyposazonych w sprzet i pomoce
dydaktyczne umozliwiajgce prawidtowg realizacje ksztatcenia, bezpiecznych
i higienicznych warunkéw pracy i nauki, warunkéw organizacyjnych i technicznych
umozliwiajgcych udziat w ksztatceniu osobom z niepetnosprawnosciami, a takze
nadzoru stuzgcego podnoszeniu jakosci prowadzonego ksztatcenia.

c. Zapewnienia wykwalifikowanej kadry szkoleniowej gwarantujgcej prawidtowg
realizacje wszystkich form wsparcia.

d. Zapewnienia uczestnikom:

i. materiatéw szkoleniowych;
ii. materiatow zuzywalnych do zaje¢ praktycznych;
iii. srodkdw ochrony indywidualnej;

v. cateringu podczas szkolen;

v. mozliwosci bezptatnego przystgpienia do egzaminu;

3. Zwrotu kosztéw dojazdu i/lub zapewnienia noclegu zgodnie z §9 - 10 Regulaminu.

4. Po spetnieniu przez Uczestnika/Uczestniczke warunkéw udziatu w szkoleniu, okreslonych
w Regulaminie Projektu oraz niniejszej Umowie, Realizator zobowigzuje sie do wydania
dokumentu potwierdzajgcego udziat w odpowiedniej formie wsparcia, zgodnie z zasadami
i w formie okreslonej w Regulaminie Projektu

§4
Prawa i obowigzki Uczestnika/Uczestniczki
1. Prawa uczestnika/uczestniczki:
a. Bezptatny udziat w projekcie zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy oraz
Regulaminu Projektu.
Zgtaszanie uwag dotyczgcych projektu.
Ocena organizaciji i przebiegu zajec.
Otrzymania bezptatnych materiatéw szkoleniowych.
Skorzystania z cateringu podczas szkolenia.
Ubieganie sie o zwrot kosztéw dojazdu.
Uzyskania stosownego zaswiadczenia potwierdzajgcego udziat w szkoleniu lub
certyfikatu  potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia i zdanie egzaminu
kwalifikacyjnego, zgodnie z rodzajem szkolenia i zapisami Regulaminu.
2. Obowigzki uczestnika/uczestniczki:
a. Systematyczny wudziat w szkoleniach zgodnie 2z zasadami okreslonymi
w Regulaminie Projektu oraz potwierdzanie obecnosci wtasnorecznym podpisem na
liscie obecnosci.
b. W przypadku nieusprawiedliwionych nieobecnosci mozliwe jest skreslenie z listy
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uczestnikow i obcigzenie kosztami wraz z odsetkami, zgodnie z zapisami ,Umowy
0 udzielenie wsparcia szkoleniowego”.

c. Potwierdzenie wilasnorecznym podpisem odbioru materiatdw szkoleniowych,
Srodkow ochrony indywidualnej i materiatow zuzywalnych.

d. Rzetelne wypetnianie dokumentow monitoringowych i ewaluacyjnych, w tym ankiet
oceny zajec.

e. Udziat w badaniach ewaluacyjnych prowadzonych przez Realizatora oraz podmioty
zewnetrzne.

f. Przystgpienie do testéw/egzamindw sprawdzajgcego wiedze i umiejetnosci zdobyte
podczas szkolenia i jest warunkiem otrzymania certyfikatu.

g. Biezace informowanie personelu projektu o zdarzeniach moggcych zaktdci¢ udziat
w projekcie oraz usprawiedliwiania nieobecnosci.

h. Sledzenie aktualno$ci na stronie internetowej BCU, w tym zmian w harmonogramie

i formach wsparcia.

Informowanie o zmianach danych osobowych.

Przestrzeganie przyjetych norm i zasad wspoétzycia spotecznego oraz dbanie
0 sprzet i urzgdzenia w trakcie realizacji Projektu.

8§85
Rozwigzanie umowy
Uczestnik/Uczestniczka moze zrezygnowaé¢ z udziatu w Projekcie nie pézniej niz 5 dni
roboczych przed rozpoczeciem pierwszych zaje¢ powiadamiajgc o tym zamiarze
Koordynatora projektu.
. W trakcie trwania Projektu rezygnacja jest mozliwa wylgcznie w uzasadnionych
przypadkach, takich jak:
a. powody zdrowotne;
b. dziatanie sity wyzszej, ktére nie byto znane uczestnikowi/uczestniczce w momencie
rozpoczecia udziatu w Projekcie.
Rezygnacja w trakcie trwania Projektu wymaga ztozenia w Biurze BCU wypetnionego
Oswiadczenia o rezygnacji z udziatu w Projekcie — stanowigcego zatgcznik do Regulaminu.
Koordynator Projektu potwierdza przyjecie rezygnacji uczestnika/uczestniczki w formie
pisemnej lub mailowe;.
Realizator moze wypowiedzie¢ niniejszg Umowe ze skutkiem natychmiastowym,
skutkujgcym wykluczeniem Uczestnika/Uczestniczki z udziatu w Projekcie, w przypadku:
a. nieprzestrzegania zasad uczestnictwa w Projekcie, w szczegdlnosci dotyczgcych
obecnosci na zajeciach, okreslonych w Regulaminie Projektu;
b. zlozenia nieprawdziwych, niekompletnych lub wprowadzajgcych w btgd oswiadczen
w celu uzyskania wsparcia, z naruszeniem postanowien Regulaminu rekrutacji
i uczestnictwa w Projekcie;
C. rezygnacji z udziatu w Projekcie bez uzasadnienia waznymi i udokumentowanymi
przyczynami osobistymi, zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie Projektu.

§6
Zmiany umowy

. Wszelkie zmiany zapiséw niniejszej Umowy wymagajg zachowania formy pisemnego
aneksu pod rygorem niewaznosci.

. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowg zastosowanie majg postanowienia
Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.
Ewentualne spory wynikie w trakcie wykonywania niniejszej Umowy rozstrzygat bedzie Sad
powszechny wtasciwy miejscowo dla siedziby Realizatora.

Niniejszg umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.
Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie stanowi integralng czesc¢ niniejszej Umowy.
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Data i czytelny podpis data i podpis Realizatora
Uczestnika/Uczestniczki projektu*

Podpis Rodzica/opiekuna prawnego
w przypadku osoby niepetnoletniej*



